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Пояснительная записка 



 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ Школы № 41 «Гармония» г.о. Самара 
разработана на основе:  
• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации  на период до 2025 года  (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 
мероприятий по ее реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

• Федерального закона от 04.09.2022 №371-ФЗ "О внесении изменений 
в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

• Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 
Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 
18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной 
программы начального общего образования"(Зарегистрирован 
13.07.2023 № 74229); 

• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 
18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной 
программы основного общего образования"(Зарегистрирован 
12.07.2023 № 74223); 

• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 
18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной 
программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 
№ 74228); 

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 
июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 
программы воспитания», в соответствии с примерной программой 
воспитания, одобренной решением федерального учебно-
методического объединения по общему образованию (протокол от 
23.06.2022г. № 3/22). 
Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа 

воспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитания 
ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО. Программа воспитания основывается на 
единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 
образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 
образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 
образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 
личностных результатов образования, определённых ФГОС; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 
управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; 
реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 



 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 
социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским 
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 
группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 
основе российских базовых конституционных норм и ценностей. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 
содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 
соответствии с особенностями образовательной организации: 
организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 
родителей (законных представителей), направленностью образовательной 
программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 
отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 
особые образовательные потребности обучающихся. 
 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел I. Целевой  



 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 
определяется содержанием российских базовых (гражданских, 
национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 
Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 
воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 
культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 
готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители 
(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. 
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми 
другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 
школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, 
общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 
Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 
российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 
включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 
традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 
содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 
соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 
потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся.  
 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 
приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
зафиксированным. Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 
детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 
российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 
знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

  



 

1.1 Цели и задачи 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 
Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся 
в школе:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 
социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 
 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 
• усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально 
значимых знаний); 

• формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 
нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 
социальных отношений, применения полученных знаний и 
сформированных отношений на практике (опыта нравственных 
поступков, социально значимых дел). 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 
программ в соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 
• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 
• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 
• сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 



 

        Воспитательная деятельность в образовательной организации 
планируется и осуществляется на основе аксиологического, 
антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 
личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 
детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 
жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 
воспитательной деятельности образовательной организации по основным 
направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность 
обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 
опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 
1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 
Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 
гражданина России, правовой и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 
родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 
историческое просвещение, формирование российского национального 
исторического сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, 
формирования традиционных российских семейных ценностей; 
воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 
эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 
ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 
физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 
навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 
трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, достижение выдающихся результатов в 
профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 



 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 
окружающей среде на основе российских традиционных духовных 
ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 
окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 
стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 
получению знаний, качественного образования с учётом личностных 
интересов и общественных потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 
воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 
выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. 
 

Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 
представление о Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 
России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 
будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 
народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной 
принадлежности; 



 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 
оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 
физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 
нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и 
культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 
общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 
родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 
искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 
художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 
основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 
образа жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 
здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 



 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 
трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 
природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 
действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 
экологических норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, 
любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 
научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 
живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 
знания. 
 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 
воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 
выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую 



 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 
и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 
будущему народа России, тысячелетней истории российской 
государственности на основе исторического просвещения, российского 
национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 
праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав 
и свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 
социально значимой деятельности. 

 
Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
любящий свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 
своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 
традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 
культуры своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 
науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 
достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической 
направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 
народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 
народов России, российского общества в ситуациях нравственного 
выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 
духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания 
последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России духовно-
нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 
ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов 



 

в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 
для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку 
и литературе как части духовной культуры своего народа, российского 
общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к 
разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 
народов, понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 
художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 
личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий 
правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 
информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 
занятий и отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), 
понимание их последствий, вреда для физического и психического 
здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё 
и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 
состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, 
информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 
образа жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 



 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 
проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 
различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 
навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в 
семье, общеобразовательной организации, своей местности) 
технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода 
деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 
личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических 
проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 
общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 
природе; ориентированный на применение знаний естественных и 
социальных наук для решения задач в области охраны природы, 
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 
окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 
природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, 
достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 
обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 
деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 
познания, исследовательской деятельности. 



 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 
воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 
выполнения требований ФГОС СОО. 
      Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. 
 

Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую 
принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 
и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти 
и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
основе исторического просвещения, сформированного российского 
национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный 
аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 
Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 
дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным 
признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 
антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой 
деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, 
экологических, военно-патриотических и другие объединениях, акциях, 
программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 
приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу 
Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 
идентичность; 



 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому 
и культурному наследию своего и других народов России, традициям, 
праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - 
России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 
российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 
мировоззренческого, национального, конфессионального 
самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 
духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием последствий 
поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 
асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 
представителям различных этнических групп, религий народов России, 
их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 
соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность 
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 
способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к 
религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 
российских традиционных семейных ценностей, понимания брака как 
союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и 
значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 
народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 
средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 
поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 



 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 
творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 
традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 
обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности 
ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 
числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
регулярную физическую активность), стремление к физическому 
совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 
здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 
понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 
(физического, эмоционального, психологического), состояния других 
людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 
эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 
общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 
достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 
страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному 
социально значимому труду в доступных по возрасту социально-
трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в 
условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности 
разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей 
местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с 
учётом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению 
профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 
жизни как условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, самообразования и профессиональной 



 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 
готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социально-экономических 
процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 
ответственность за действия в природной среде; выражающий деятельное 
неприятие действий, приносящих вред природе; применяющий знания 
естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном пространстве; 
            имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 
приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных 
предметных областях с учётом своих интересов, способностей, 
достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 
понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 
его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 
России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверной научной информации и критики антинаучных 
представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 
Раздел II. Содержательный 

 2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных 
отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 
поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения 
сообществ, определяющий предметно- пространственную среду, 
учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный 
уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 
отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 
воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её 
«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 



 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа 
41 «Гармония» с углубленным изучением отдельных предметов» городского 
округа Самара основана в 1972 году. В 2022 году школа отметила 50-ти 
летний юбилей. 

Первый директор школы - Матвеева Тамара Михайловна, участник 
Великой Отечественной войны. В 2010 году на здании школы ей открыта 
мемориальная доска. 

С ноября 2008 года по сентябрь 2016 г. директором школы была 
Гаврилова Елена Валерьевна. 

С октября 2016 г. директор – Пичкуров Сергей Владимирович. 
В 2009-2010 учебном году школа стала победителем конкурса «Лучшая 

школа городского округа Самара»; получила статус школы с углубленным 
изучением отдельных предметов. В образовательный процесс включено 
изучение английского, французского, немецкого, итальянского, китайского 
языков. 
2012 - победитель Всероссийского конкурса – 100 лучших предприятий и 
организаций России в номинации «Лучшее учебное заведение». 
2013 – победитель конкурса «100 лучших школ России». 
2013 – по настоящее время входит в национальный реестр «Ведущее 
образовательное учреждение России». 
2015 – лауреат Всероссийского конкурса «ВЕБ ЛИДЕР – 2015» в номинации 
«Лучшая организация работы по внедрению ИКТ в образовательный 
процесс». 
2016 – базовая площадка Всероссийского конкурса «Учитель года – 2016». 
2018 – базовая площадка Всероссийской олимпиады школьников по 
Астрономии. 
2022 – диплом Лучшему общеобразовательному учреждению Самарской 
области 2022 года. 

Отличительной особенностью школы является уникальная интеграция 
дополнительного и общего образования. 300 учащихся школы занимаются в 
знаменитом МБУК городского округа Самара «Детском музыкальном театре 
«Задумка».   С 1993 года начинается история «Задумки» в школе. Сегодня в 
каждой параллели есть данный специализированный класс. Воспитанники 
коллектива не только осваивают программы дополнительного образования 
(современный танец, классический танец, народный танец, эстрадно-
джазовый вокал), но и программы начального общего, основного общего и 
среднего общего образования с углубленным изучением отдельных 
предметов. 

Театр является многократным победителем и призёром 
международных и всероссийских хореографических, вокальных конкурсах. В 
2015 году театр получил гран-при фестиваля «Лучший коллектив России». 

Детский музыкальный театр «Задумка» стал обладателями гранта 
Президентского фонда культурных инициатив. Идея проекта «Князь 
Владимир: самарская страница» заключена в том, чтобы продлить "жизнь" 



 

замечательному спектаклю "Князь Владимир", премьера которого состоялась 
в 2018 году на сцене Большого театра при поддержке Благотворительного 
фонда Илзе Лиепа.  Коллектив с восторгом принял предложение о переносе 
спектакля на самарскую сцену и восстановлении его юными артистами 
«Задумки».  В спектакле принимала участие Народная артистка РФ Илзе 
Лиепа, спектакль стал культурным достоянием Самарской области. 

Образовательное учреждение традиционно является базовой 
площадкой для проведения значимых мероприятий Самары и Самарской 
области: 

- Региональный лингвистический конкурс по английскому языку «Самый 
умный»; 

- Городской тур научно-практической конференции «Первые шаги в 
науку»; 

- Городских семинаров для учителей английского языка, математики, 
начальных классов; 

- Городской тур Международной олимпиады «ИнтеллекТ»; 
- Городской театральный фестиваль «Школьные подмостки». 

МБОУ Школа № 41 «Гармония» г.о. Самара оснащена в тенденциях 
современной школы. В Школе уделяется большое внимание обустройству 
помещений, классных комнат, учебных кабинетов, школьного двора, 
рекреаций. 

В 2020 году в рамках реализации пилотного проекта установлена 
Система контроля и управления доступом с системой распознавания лиц, 
интегрированная с системой «Безопасный регион».  

«Оставайтесь в гармонии с собой и окружающим миром...» - главный 
девиз школы. 

Процесс воспитания в МБОУ Школе № 41 «Гармония» г.о. Самара 
ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, 
дополнительного образования через создание событийного пространства в 
детско-взрослой среде.  В школе сложилась система традиционных школьных 
событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и 
педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие 
условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих 
совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги 
школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный 
руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 
развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 
конфликтов) функцию. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что 
без возрождения духовности, основанной на наших православных корнях, 
невозможно процветание и дальнейшее развитие России. История нашей 



 

школы уникальна, в 2022 году юбилейная дата со дня основания – 50 лет. Мы 
храним память о тех замечательных людях, которые, когда-либо учились и 
работали в нашем учебном заведении на протяжении всех лет.  В школе 
успешно работает музей «У Вислого камня», который рассказывает об 
истории школы и района.  

Сегодня школа № 41 – это школа комфортной образовательной среды, 
высокого качества образования, где развивают таланты и способности 
каждого ученика. Можно сказать, что наша школа – больше, чем школа. 
Коллективные творческие дела, работа в проектных группах, спортивные 
соревнования, творческие конкурсы, благотворительные акции – все это 
объединяет учащихся и педагогов в единую дружную семью под названием 
«Гармония». 
 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 
них представлено в соответствующем модуле. 

 
2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 
предполагает следующее: 
- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 
- установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 
требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 
на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 
(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, 
согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и 
добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 
задач для решения, кейсов и дискуссий; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся 
(интеллектуальные игры, викторины, тестирование, кейс), 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 
которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 
которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 
другими детьми; 

- олимпиады, занимательные уроки и   пятиминутки, урок - деловая игра, 
урок – путешествие, урок   мастер-класс, урок-исследование и др.    



 

Учебно-развлекательные мероприятия (конкурс- игра «Предметный 
кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, 
конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 
мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 
межличностных отношений в классе, помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные 
выпуски заседания клуба «Что?  Где?  Когда?»,  брейн-ринга,    квесты,  
игра-провокация,  игра-эксперимент,  игра-демонстрация, игра-
состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  уроке  знания  
обыгрываются в театральных постановках;   - инициирование и 
поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 
проектов,  помогает приобрести навык самостоятельного решения 
теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 
других исследователей, навык публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с 
использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 
управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных 
ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для 
всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в 
любое время».  
 

       У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 
социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно 
и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к 
миру. 
 
2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»  

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 
осуществляется преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 
общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 
деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 
в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 
для своего личностного развития социально значимые отношения, 
получить опыт участия в социально значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 



 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 
интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 
определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 
лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 
накопленных социально значимых традиций. 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися 
курсов, занятий: 

- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 
краеведческой, историко-культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 
религиозным культурам народов России, духовно-историческому 
краеведению; 

- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской 
направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 
- художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров; 
- туристско-краеведческой направленности; 
- оздоровительной и спортивной направленности. 

 
 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной 
направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе 
учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, 
творческие конкурсы); 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе 
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 
экскурсии, походы выходного с привлечением к их планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, 
экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том 
числе совместно с родителями (законными представителями) 
обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, 
биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 
писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 
творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 



 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 
социальными партнерами школы. 

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 
особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 
на решение задач воспитания и социализации обучающихся, может 
предусматривать: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 
тематической направленности; 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия 
классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 
помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития 
обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 
обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 
возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 
задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 
командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, 
походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 
участие в выработке таких правил поведения в образовательной 
организации; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 
наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 
педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-
психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 
проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 
педагогами, успеваемость и другие), совместный поиск решений 
проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 



 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 
класса; 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 
портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 
спортивные, личностные достижения; 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 
на формирование единства требований по вопросам воспитания и 
обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между 
учителями и обучающимися; 

• проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 
класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 
обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в 
классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 
обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 
участвовать в родительских собраниях класса; 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, 
информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 
положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 
членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

• создание и организацию работы родительского комитета класса, 
участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 
общеобразовательной организации; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей 
обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 
мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 
мероприятий. 

 
2.2.4. Модуль «Взаимодействие с родителями/законными 

представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое 
обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 
Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 
контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители 
сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 
представителей), не выполняющих обязанностей по воспитанию, обучению, 
содержанию, которая ведется систематически и в течение всего года. 
Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-



 

бытовых условий проживания обучающихся школы; 
- формирование банка данных семей; 
- индивидуальные беседы;  
- заседания Совета профилактики;  
- совещания при директоре; 
- совместные мероприятия с КДН и ПДН. 
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в 
воспитательный процесс через систему родительских собраний, 
общешкольных мероприятий с детьми и родителями - День семьи, День 
матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские 
лектории и т.д. 

 Кроме работы по просвещению и профилактике   в школе проводится 
активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, 
поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  
 - общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 
школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
 - общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
 - педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 
детей, в ходе которого родители получают рекомендации классных 
руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и 
находками в деле воспитания детей, а также по вопросам здоровья 
сбережения детей и подростков; 

 - взаимодействие с родителями посредством школьного сайта и 
группы ВКонтакте: размещается информация, предусматривающая 
ознакомление родителей, школьные новости.  
  
На индивидуальном уровне: 
 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения 
острых конфликтных ситуаций; 
 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 
случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 
воспитанием конкретного ребенка; 
 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 
общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной 
направленности; 
 - индивидуальное консультирование c целью координации 
воспитательных усилий педагогов и родителей. 
 
2.2.5.  Модуль «Самоуправление».  

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУ 



 

Школе № 41 «Гармония» г.о. Самара заключается в создании условий для 
выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, 
принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения 
обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-
значимую деятельность.  Поддержка детского самоуправления в школе 
помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 
ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 
школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации.  Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам 
попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт 
конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует 
личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.  

Детское самоуправление в школе осуществляется: 
На уровне школы: 

• через деятельность Совета президентов, объединяющего президентов 
классов для информирования учащихся и получения обратной связи от 
классных коллективов; 

� через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих 
за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе 
традиционных: ко Дню знаний, Дню Учителя, «Посвящение в 
первоклассники», Дню матери, «Папа, мама, я – спортивная семья», 
«Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в рамках 
профориентационной работы и др.; 

� через работу школьного медиацентра, в который входят: 
школьная интернет-группа МБОУ Школы № 41 «Гармония» г.о. Самара - 
разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее 
интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 
целью освещения деятельности образовательной организации в 
информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 
школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 
виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 
родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

     На уровне классов: 
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся лидеров класса, представляющих интересы класса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими 
коллективами, учителями; 

• через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 
систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 
На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, 
проведение и анализ различного рода деятельности. 

 
 



 

2.2.6. Модуль «Профориентация» 

 Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории 
– это важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками 
школ, и от того, насколько качественно, осознанно и своевременно она 
решается, зависит качество последующей социальной и профессиональной 
жизни человека.  Для обеспечения профориентационной помощи с 2023 г 
внедряется Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью 
которого является выстраивания системы профессиональной ориентации 
обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и 
иных видах деятельности. 
         Профориентационный минимум в МБОУ Школе № 41 «Гармония» г.о. 
Самара реализуется на базовом уровне в следующих форматах: 
Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание 
уроков по   предметам   общеобразовательного   цикла (физика, химия, 
математика    и    т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в 
профессиональной деятельности. Не предполагает проведение 
дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. Урочная   
деятельность предполагает   проведение профориентационно   значимых   
уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей 
экономики и создания материальных проектов). 
Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-
диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 
профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; 
внеурочную деятельность «Билет в будущее», «Профориентация»; проектную 
деятельность;   профориентационные   программы;   классные   часы   (в   т.ч. 
с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); 
беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; 
консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные 
пробы в онлайн-формате и др. 
Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, 
экскурсии и посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, 
посещение профориентационной выставки, посещение профессиональных   
проб,    выставок,    ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей  в 
образовательных организациях СПО и ВО, открытых уроков технологии на 
базе колледжей, встречи с представителями разных профессий и др. Также 
она включает конкурсы профориентационной направленности (в т.ч. в рамках 
Российского движения детей и молодежи «Движение первых», Юнармии, 
реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.)	 
Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в 
рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей 
обучающихся. 
Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках 
такого взаимодействия проводится информационное сопровождение 
родителей обучающихся, проведение тематических родительских собраний, 
тематические рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в 



 

т.ч. о процессе профессионального самоопределения ребенка, тематические 
курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие родительского сообщества во 
встречах с представителями разных профессий. 
 
2.2.7. Модуль «Основные школьные дела» 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 
которых принимает участие большая часть школьников и которые 
обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 
педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 
интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 
педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 
выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела 
являются понятными, личностно значимыми, главное, в празднике - 
своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка.  
На внешкольном уровне: 
� социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 
(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 
направленности), ориентированные на преобразование окружающего 
школу социума: благотворительная ярмарка «Открытое 
сердце», экологические акции «Бумажный бум» «Добрые крышечки», 
акции по профилактике ДДТТ «Спасибо, водитель», «Безопасная дорога», 
патриотические акции «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк» и 
др. 

� проводимые для жителей района и организуемые совместно с 
администрацией района, семьями учащихся спортивные состязания, 
праздники, которые открывают возможности для творческой 
самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 
окружающих.  

На школьном уровне: 
� общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 
участвуют все классы школы: 

День Знаний, последний звонок, День учителя, фестиваль талантов 
«Звездный дождь», Праздник «8 Марта», «День солнца», театральный 
фестиваль «Школьные подмостки», День Победы; 
� торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие 
приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 
школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассники», 
«Прощай, начальная школа», «Посвящение в пятиклассники», вступление 
в ряды первичного отделения Российского движения детей и молодежи 
«Движение первых», «Орлята России», церемония вручения аттестатов,  

� вечер встречи выпускников, праздничные концерты; 



 

� церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 
активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, 
конкурс «Ученик года». 

На уровне классов: 
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет 

президентов, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 
проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 
и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 
и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 
ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 
которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 
предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 
2.2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
реализуются через: 
- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 
- внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 
общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 
технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 
организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 
изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 



 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 
природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 
творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 
общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта.  

 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 
среды предусматривает: 
• оформление внешнего вида, фасада, центрального холла, здания Школы 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта 
Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

• тематическое оформление холлов школы; 
• благоустройство закреплённых за классом кабинетов классными 

руководителями вместе с обучающимися и родителями, позволяющее 
обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, 
создающее повод для длительного общения классного руководителя со 
своими детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 
школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 
творческих фестивалей, выставок, собраний, конференций и т.п.),фотозон; 

• акцентирование внимания учащихся посредством элементов предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 
воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации, исполнение гимна 
Российской Федерации; 

• «места гражданского почитания» - оформление школьного музея,  
мемориальной доски; 

• «места новостей» — оформленные места, стенды в холле первого этажа, в 
рекреациях и коридорах 1-4 этажей, содержащие в доступной, 
привлекательной форме новостную информацию позитивного 
гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 
поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

• благоустройство, озеленение территории при Школе, спортивных и 
игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-
рекреационных зон, свободное, игровое пространство Школы, зоны 
активного и тихого отдыха; 

• создание и поддержание стеллажей свободного книгообмена, на которые 
обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 



 

• событийный дизайн — оформление пространства проведения событий 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

• популяризацию символики Школы (эмблема, флаг, логотип, гимн и т. п.); 
• акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах 
безопасности, профилактики (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями и ОВЗ. 
 

2.2.10.   Модуль «Социальное партнерство» (сетевое взаимодействие) 

  
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

школы при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 
предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 
плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 
региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 
уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 
соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детские, 
педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются 
представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются 
актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 
образования, региона, страны;  

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 
города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно 
коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это 
возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. 
Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 
индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои 
знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

 Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами мероприятия благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности 
ориентированы на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
 

 



 

2.2.11. Модуль «Профилактика и безопасность» 

  
Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами — направление деятельности в 
школе, целью которого является создание условий для успешного 
формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 
преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 
повышение устойчивости участников образовательных отношений к 
неблагоприятным факторам. Реализация воспитательного потенциала 
профилактической деятельности в целях формирования и поддержки 
безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 
• деятельность педагогического коллектива по созданию в Школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности, как условия успешной воспитательной деятельности; 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 
сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 
риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 
специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 
работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. 
д.); 

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 
работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, 
организацию межведомственного взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 
программы профилактической направленности социальных и природных 
рисков, реализуемые в Школе в социокультурном окружении с 
обучающимися, педагогами, родителями (антинаркотические, 
антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 
профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 
деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 
субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде; 
безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 
оборона; антитеррористическая, анти- экстремистская безопасность и т. 
д.) 

• проведение Правовой декады, правовых турниров, проведение акций 
«Территория безопасности», «День толерантности», профилактические 
мероприятия «Знай и соблюдай», «Я и закон». 

• организация работы Наркопоста, Совета Профилактики; 
• лекции сотрудников прокуратуры и сотрудников ПДН; 
• профилактика правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познания, 



 

испытания себя (спортивно - массовые мероприятия, направленные на 
пропаганду занятий спортом и здорового образа жизни - «Дни здоровья», 
«Праздник спорта», «Я выбираю ЗОЖ!»), значимого общения (творческие 
встречи с деятелями культуры и спорта), творчества, деятельности (в том 
числе профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, 
искусства и др.); 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 
случаях появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп 
обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 
агрессивного поведения и др.); 

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения  
(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 
дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.) – проведение фестиваля «Мы 
вместе», дней Толерантности, профилактических лекций на тему 
экстремизма в подросткой среде. 

На внешнем уровне:  
- встречи с представителями социально-правовой поддержки и 

профилактики городского округа Самара, проведение профилактических 
бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ОДН по вопросам профилактики; 
- привлечение возможностей других учреждений организаций – 

спортивных клубов, лечебных учреждений;  
- участие в муниципальных соревнованиях и конкурсах. 
На школьном уровне:  
- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, 

«Уроки мужества»; 
- участие в военных и спортивных эстафетах; 
- работа с призывной комиссией;   
- тематические мероприятия, приуроченные к праздникам и  памятным 

датам; 
- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, 

пожарной безопасности (комплекс мероприятий); 
- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному 

дню борьбы со СПИДом.  
На индивидуальном уровне:  
- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к 
шефской помощи младшим школьникам. 

 
2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

        Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 
добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формировании, созданные 
по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе 



 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе 
общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 
закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 
объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 
объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих 
обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 
возможность получить важный для их личностного развития опыт 
деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 
обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, 
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 
Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 
обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями 
социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь 
в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие 
обучающихся в работе на прилегающей к школе территории и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею 
популяризации деятельности детского общественного объединения, 
привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 
театрализаций и т. п.); 

        Первичное отделение Российского движения детей и 
молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-
государственная детско-молодёжная организация.  Ориентирована на 
формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей 
подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. 
Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание 
подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 
потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. 
Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 
построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении 
групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в 
обществе. 
       Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа 
«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие 
социальной активности школьников младших классов в рамки 
патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы 
«Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 
ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве 
ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, 
получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за 



 

одного». 
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 

акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, 
День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, 
День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника 
Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 
День смеха, День Победы, День защиты детей и др. 
              В школе создан юнармейский отряд «Данко». Основными 
направлениями деятельности Российского детско-юношеского движения 
«Юнармия» являются духовно-нравственное, социальное, спортивное и 
интеллектуальное; главной целью - всестороннее развитие и патриотическое 
воспитание россиян. 

Активно продвигается в школе движение КВН. Яркая школьная 
команда  «Гармония» успешно участвует в Самарской Юниор Лиги КВН, 
каждый год привлекает новых участников, выступает на школьных 
мероприятиях, а также принимает участие в городских, областных и 
всероссийских фестивалях. 
  
2.2.13. Модуль «Школьные медиа»  

 
Цель школьного медиа – развитие коммуникативной культуры 

учащихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал 
школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 
деятельности: 
� разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих 

их взрослых, целью которого является освещение наиболее интересных 
моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 
кружков, секций (страница в ВК школы); медиагруппа – созданная из 
заинтересованных добровольцев группа информационно- технической 
поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 
мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 
конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек, размещение  материалов на 
странице  в ВКонтакте; 

� школьная интернет-группа - сообщество учащихся и педагогов, 
поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 
социальных сетях с целью освещения деятельности Школы в 
информационном пространстве, привлечения внимания общественности к 
школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 
виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 
родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы      
вопросы. 
 

2.2.14. Модуль «Школьный театр» 

Школьное театральное движение «Школьный театр» основано на 



 

применении театральной педагогики и хорошо развитой системе 
музыкально-эстетического воспитания обучающихся в Школе. Имеющиеся 
ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и талантливых 
детей и любящих родителей дают возможность создать в Школе интересную 
насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, фестивалей, 
театральных постановок, праздничных мероприятий и массовых праздников 
высокого уровня подготовки и качества проведения. Театральное движение 
в Школе стало уроком и увлекательной игрой, средством погружения в 
театральную деятельность и открытием неизвестных граней. Он помогает 
усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть 
самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество 
жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера.  

В Школе создана и успешно работает театральная студия «Фантазия», 
в рамках внеурочной деятельности ведутся занятия «Мир театра», в школе с 
2008 года ежегодно проходит театральный фестиваль «Школьные 
подмостки». В Школе представлена уникальная в России интеграция общего 
и дополнительного образования - в каждой параллели по одному классу 
занимается в детском музыкальном театра «Задумка». Деятельность театра 
организована в рамках реализации программ дополнительного образования.  

Все общешкольные и массовые мероприятия, даже «протокольные» 
нуждаются в профессиональной подготовке, оформлении и оригинальности. 
Высокий уровень подготовки и качество проведения общешкольных и 
массовых мероприятий положительно влияет и на имидж Школы. 
Театральная студия и участники ДМТ «Задумка» принимают активное 
участие в мероприятиях на уровне школы: праздник «День знаний», 
«Последний звонок», «День защитников Отечества», «День Победы», «День 
учителя», Новогодние представления (интерактивные постановки и 
массовка), Масленица, Концерт к  Международному женскому Дню 8 марта, 
выпускные вечера, вручение аттестатов, Школьные конкурсы и творческие 
проекты, театральные постановки, посвященные памятным литературным 
датам. На внешкольном уровне: выездные благотворительные концерты, 
участие в праздничных городских и областных мероприятиях. Коллективы 
являются активными участниками и победителями конкурсов и фестивалей 
городского, регионального, федерального и международного уровней. 

Главная цель школьного театрального движения – создать условия для 
воспитания нравственных качеств личности воспитанников, творческих 
умений и навыков средствами театрального искусства, организации их 
досуга путем вовлечения в   театральную деятельность. 



 

Для реализации цели школьного театра необходимо решать следующие 
задачи: 

способствовать формированию: 
- необходимых представлений о театральном искусстве; 
- актерских способностей – умение взаимодействовать с партнером, 

создавать образ   героя, работать над ролью; 
- речевой культуры ребенка при помощи специальных заданий и 

упражнений на постановку дыхания, дикции, интонации; 
- практических навыков пластической выразительности с учетом 

индивидуальных физических возможностей ребенка; 
 
способствовать развитию: 
 

- интереса к специальным знаниям по теории и истории театрального 
искусства; 

- творческой активности через индивидуальное раскрытие способностей 
каждого ребёнка; 

- эстетического восприятия, художественного вкуса, творческого 
воображения; 
 
создать условия воспитания: 

- эстетического вкуса, исполнительской культуры; 
- творческой активности подростка, ценящей в себе и других такие 

качества, как доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству 
других;  

       
      духовно-нравственное и художественно-эстетическое воспитании 
средствами традиционной народной и мировой культуры. 
 
2.2.15. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование обучающихся МБОУ Школы № 41 
«Гармония»  г.о. Самара реализуется в структурных подразделениях 
дополнительного образования. Главным преимуществом дополнительного 
образования Школы является добровольность и персонализация, когда 
учащиеся совместно с родителями могут выбрать предпочтительную 
деятельность в соответствии со своими интересами, склонностями и 
ценностями, а также форму, режим и темп ее освоения. Сохраняя приоритеты 
дополнительного образования, педагогическая деятельность 
рассматривается и осуществляется как воспитательная педагогика с 
приоритетами индивидуального развития. В Школе предполагается 
многопрофильная система дополнительного образования, реализующая 
дополнительные общеразвивающие программы по шести направлениям: 

§ техническая 
§ естественнонаучная 
§ туристско-краеведческая 



 

§ социально-гуманитарная 
§ физкультурно-спортивная 
§ художественно-эстетическая. 

Реализуемые программы ежегодно модернизируются и строго следуют 
предъявляемым требованиям: современность, прогнозируемость, 
целостность, реалистичность, вариативность, рационалистичность, 
контролируемость и корректируемость. Для каждой из предлагаемых 
программ важен сам процесс деятельности, а не только успешный (или не 
успешный) результат овладения навыками. Кроме широкого выбора занятий 
по всем направленностям учащихся привлекает отсутствие оценочной 
системы. 

Структурные подразделения МБОУ Школы № 41 «Гармония»  г.о. 
Самара максимально ориентируются на запросы и потребности детей, 
обучающихся и их родителей (законных представителей), обеспечивают 
психологический комфорт для всех детей, учащихся и личностную 
значимость учащихся, дают шанс каждому открыть себя как личность, 
предоставляют ученику возможность творческого развития по силам, 
интересам и в индивидуальном темпе, налаживают взаимоотношения всех 
субъектов дополнительного образования на принципах реального гуманизма, 
активно используют возможности окружающей социокультурной и духовной 
пищи, побуждают учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к 
самооценке и самоанализу, обеспечивают оптимальное соотношение 
управления и самоуправления в жизнедеятельности школьного коллектива. 

 
2.2.16. Модуль «Историко-краеведческий комплекс «У Вислого 

камня» 

Музей «У Вислого камня» способствует формированию патриотизма, 
позитивных жизненных установок у подрастающего поколения и воспитанию 
решительных граждан с активной позицией. 
Разделы экспозиции: 
1. Урочище Вислый камень в конце XIX - начале XX в.в. 
2. Развитие территории в 20 - 30-х годах XX века. 
3. Предприятия и организации в годы Великой Отечественной войны и 
послевоенные годы. 
4. 60 - 80 годы, история развития 4-го микрорайона. 
5.  Современность: территории и люди. 
 
Содержание экспозиций: 
1. Урочище Вислый камень в конце XIX - начале XX в.в. 

Карта 1910 года (печать на оргстекле на всю стену) с размещенными на 
ней интерактивными метками (QR), отсылающими к экспонатам музея и 
цифровым копиям. Набор церковных книг конца XIX - начала XX века, в 
частности Житие Николая Чудотворца. Портреты известных личностей. 



 

Цифровые копии видовых открыток, посвященных Аннаевской косе и даче. 
Иллюстрации и фотографии, связанные с историей 5-го Александрийского 
кавалерийского полка. 
2. Развитие территории в 20 - 30-х годах XX века. 

Интерактивный стенд, посвященный событиям начала XX века, 
утверждению в Самаре советской власти, судьбам личностей, давших свои 
фамилии ряду топонимов на рассматриваемой территории.  На стенде так же 
представлен блок, посвященный одному из эталонных образцов 
конструктивизма – Фабрике кухне и ее архитектору Максимовой Екатерине 
Николаевне. Помимо этого в витрине представлены документы различного 
характера, связанные с работой Трубочного завода (ЗиМ) в этот период 
времени. Отдельно иллюстрируется переименование города Самары в 
Куйбышев (представлена копия фотографии собрания трудящихся трубочного 
завода, ходатайствующего за переименование города). 

Развитие территории представлено копиями карт 1927 – 1942 – 1949 
годов, которые также используются для освещения периода Великой 
Отечественной войны.   
3. Предприятия и организации в годы Великой Отечественной войны и 
послевоенные годы.  

Интерактивный стенд с QR метками, на котором помещены 
фотографии и документы 1941 – 1945 года. Основа экспозиции - материалы 
по деятельности завода имени Масленникова, 4ГПЗ, 40-го зенитно-
прожекторного полка, 358 окружного госпиталя, 18 батареи 861 полка ПВО. 
Биографии ветеранов, видеозаписи интервью.  
4. 60 - 80 годы, история развития 4-го микрорайона. 

Представлены копии газетных вырезок, фотографии строительства 4-
го микрорайона, здания будущей 41 школы, первых образцов высотного 
строительства. Представлены биографии значимых личностей, наградные 
документы, патенты на изобретения, образцы гражданской продукции 
предприятий. Развитие микрорайона проиллюстрировано серией 
спутниковых снимков 1965 -1972 -1979 годов. 

Копии карт разных периодов, спутниковые снимки, фотографии, 
печатная продукция, иллюстрации, предметы быта. Церковная литература, 
документы и продукция заводов ЗиМ, 4ГПЗ.  
5. Современность: территории и люди. 

Экспозиция представлена видовыми фотографиями рассматриваемой 
территории, распечатанными на оргстекле, с размещенными на них 
интерактивными элементами (QR). Современный период рассматривается в 
том числе и сквозь призму истории школы, биографий ее учителей и 
выпускников. На стендах представлены личные вещи, фотографии, 
сувенирная продукция, атрибутика школы. Экспозиция так же касается 
развитию метрополитена, строительства знаковых объектов 
рассматриваемого периода. 

В целом все экспозиции объединены одной интерактивной системой, 
позволяющей выстраивать логические связи между событиями, 



 

персоналиями и предметами, создавать коллекции, посвященные конкретной 
личности, событию, топониму. Данные по экспонатам основного и 
вспомогательного фонда доступны онлайн на сайте музея 
https://muzei.school41samara.ru/ .  
Музей «У Вислого камня»: 
• это центр патриотической и гражданской направленности, открытый для 

всех желающих; 
• это коммуникативная площадка, место диалога о прошлом, настоящем и 

будущем человека, его предназначении, гражданской позиции, силе духа; 
• это исследовательский центр, направленный на поиск, изучение, 

сохранение памяти о собятиях, поступках прошлого и настоящего; 
• это место создания музейных, интерактивных выставок, экскурсия с 

использованием современных технологий, в том числе информационных; 
• это место самопознания, самореализации и профессионального 

самоопределения учащихся с учетом их возможностей, интересов; 
• это центр социального проектирования и творчества учащихся, 

направленного на реализацию детских и молодежных инициатив, решение 
социально-значимых проблем современного общества с использованием 
музейных и инновационных технологий; 

• это ресурсный центр по реализации программ внеурочной деятельности. 
 

На школьном уровне: 
• Разработка, организация и проведение экскурсий по музею, в том числе 

видео-экскурсий по музею, видеороликов о музейных экспонатах; 
• Разработка, организация и проведение квестов, в том числе с QR-кодами, 

с использованием материалов музея; 
• Разработка, организация и проведение интерактивных площадок, акций, 

событийных мероприятий с использованием материалов музея в рамках 
общешкольных мероприятий; 

• Разработка, организация и проведение уроков мужества с использованием 
материалов музея, посвященных Дням Воинской Славы; 

• Разработка и реализация исследовательских проектов по тематике музея; 
• Разработка и реализация детских и юношеских инициатив, социальных 

проектов, направленных на решение проблем современного общества с 
использованием музейных и инновационных технологий; 

• Популяризации деятельности школьного музея через создание и 
публикацию рекламных постов, в том числе медиа постов, видеороликов 
в Интернет- пространстве; 

• Разработка и сопровождение сайта школьного музея; 
• Организация и проведение классных встреч, классных часов. 
  



 

Раздел III. Организационный 

 
Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 
создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 
процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 
воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 
совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 
воспитания на всех уровнях общего образования: 

обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 
среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 
методические материалы и средства обучения; 

наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 
коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания; 

учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 
которых реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 
национальных и пр.). 
 
3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и гражданского личностного поведения.  
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи - один из 
главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.   
Мероприятия по подготовке кадров:  

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь 
поступивших на работу педагогических работников (работа школы 
наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в 
том числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 
- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по 

педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного 
воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по 
вопросам воспитания; 

- участие в работе городских и региональных методических 
объединений, представление опыта работы школы. 

             С 2023 г в школе введена должность Советника директора по 
воспитанию по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 
«Патриотическое воспитание граждан РФ». 
 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей 



 

необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую 
жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя. 
   
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей 
программы воспитания в образовательный процесс, по управлению 
качеством воспитательной деятельности в МБОУ Школе № 41 
«Гармония» г.о. Самара. 
 Обеспечение использования педагогами методических пособий, 
видеоуроков и видео мероприятий по учебно-воспитательной работе. 

Создание рабочей программы воспитания на с приложением плана 
воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях 
реализации новых направлений программ воспитания. 
 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих 
программ ОО. 
 Сайт, на котором отражены реальные результаты программы 
воспитания. 
    
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 Дети с ОВЗ и инвалиды получают образование на равных, со всеми 
школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети 
находятся под пристальным контролем классных руководителей и социально-
психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных 
формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, 
волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и 
офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в 
жизни класса, школы. Таким образом, формируется их личностный опыт, 
развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, 
развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 
ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями являются: 
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 
семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 
обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 
психологической, медикосоциальной компетентности. 



 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 
потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому 
и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 
сверстников, с использованием вспомогательных средств и педагогических 
приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-
психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 
социальной успешности обучающихся призвана способствовать 
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 
позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 
деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 
строится на принципах: 
- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 
значительного числа обучающихся). В школе практикуются 
общешкольные линейки и праздники в честь победителей различных 
конкурсов и олимпиад; 

- в школе разработаны и действуют положения о школьных конкурсах; 
- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители, 
учителя; 

- в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения 
(конкурс «Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители 
(законные представители) обучающихся, представители родительского 
сообщества, сторонние организации; 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград) 
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

В школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. 
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 
достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 
письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 
конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио 
класса. 



 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают 
высшие ступени рейтинга в школе. 

 
3.5 Основные направления самоанализа воспитательной работы  

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 
осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 
целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 
их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к 
воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный 
процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его 
показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 
деятельности, характер общения и отношений между школьниками и 
педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на использование его результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 
постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 
развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 
личностное развитие школьников – это результат как социального 
воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 
институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 
воспитательного процесса являются: результаты воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
является динамика          личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 
заместителем директора по воспитательной работе и педагогом - психологом 
с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 
классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 
наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 



 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 
за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 
и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 
работать педагогическому коллективу. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 
развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 
� реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
� организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
� реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 
� проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
� деятельности классных руководителей и их классов; 
� внешкольных мероприятий; 
� создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
� взаимодействия с родительским сообществом; 
� деятельности ученического самоуправления; 
� деятельности по профилактике и безопасности; 
� реализации потенциала социального партнёрства; 
� деятельности по профориентации обучающихся; 
� деятельности школьного театра 
� деятельности функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений; 
� деятельности дополнительного образования 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 
решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги 
самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 
директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 
воспитанию) в конце учебного года, рассматриваются на педагогическом 
совете.  

 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 
учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, 
способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 
другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 
православной культуры через расширение содержания, форм организации 
воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 
партнерами, системой дополнительного образования. 



 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 
воспитания. 
3.Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 
обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения 
через внедрение современных воспитательных технологий, применение 
эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 
жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 
4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 
ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным 
ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при 
любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 
взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 
культуры. 
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